
 
 

Appel à candidatures 2023-2024 

Offre de bourse pour stage postdoctoral à partir de 
45 000$ 

Date limite de dépôt des candidatures : 1 octobre 2023 

Début du stage postdoctoral : automne 2023 

 

L’équipe de recherche V1sages annonce l’ouverture d’un concours pour l’attribution d’une 
bourse de stage postdoctoral d’une durée de 12 mois (possibilité d’être renouvelée). Ce 
stage s’effectuera sous la supervision de Dre Catherine Hudon, professeure au Département 
de médecine de famille et de médecine d’urgence de l’Université de Sherbrooke et Pre 
Maud-Christine Chouinard, professeure à la Faculté des sciences infirmières de 
l’Université de Montréal. 

L’équipe V1sages est composée de deux chercheuses principales ayant chacune plus de 20 
ans d’expérience en recherche, six professionnels de recherche qualifiés et deux patients 
partenaires expérimentés en recherche. Le but de l’approche V1sages est de mieux 
coordonner et personnaliser la trajectoire de soins des personnes ayant des besoins de santé 
complexes et à risque d’une grande utilisation des services de santé et des services sociaux 
ainsi que d’améliorer leur expérience de soin et leur santé, le travail d’équipe des 
professionnels et l’efficience du système de santé et des services sociaux. L’approche 
V1sages s’adresse aux décideurs, gestionnaires, cliniciens et équipes de recherche du 
réseau de la santé et des services sociaux et de la première ligne.  

 

Description du stage postdoctoral 

Cette bourse s’adresse à toutes les chercheuses et chercheurs souhaitant poursuivre des 
activités de recherche postdoctorales sur la gestion du changement lors de la mise à 
l’échelle d’une approche en gestion de cas pour les patients ayant des besoins de santé 
complexes et à risque d’une grande utilisation des services de santé et des services sociaux. 
Une attention sera portée aux personnes ayant des connaissances sur les changements 
organisationnels.  

La personne retenue sera amenée à effectuer des activités de recherche telles que 
l’élaboration de protocoles de recherche, l’implantation, la coordination et la mise à 
l’échelle de projets de recherche, la collecte et l’analyse de données qualitatives et 



 
quantitatives, l’écriture d’articles scientifiques et la collaboration aux activités de transfert 
de connaissances.  

 

Montant de la bourse postdoctorale 

La bourse postdoctorale est d’un montant annuel débutant à 45 000$ (versement aux deux 
semaines). La personne retenue aura également accès à un fond lui permettant la diffusion 
des travaux réalisés avec l’équipe de recherche V1sages.  

 

Conditions d’admissibilité 

• Avoir complété sa thèse de doctorat dans un domaine pertinent en lien avec le stage 
(sciences de la santé, gestion, administration) depuis cinq ans ou moins au moment 
du début du stage postdoctoral ou, pour les candidates et candidats n’ayant pas 
encore soutenu leur thèse au moment de la candidature, pouvoir certifier la date 
officielle de la soutenance de thèse. 

• Avoir la citoyenneté canadienne, la résidence permanente ou un permis de travail 
pour la durée du stage.  

 

Procédure et critères d’évaluation des candidatures 

Un comité constitué de membres de l’équipe de recherche évaluera les candidatures selon 
les éléments suivants :  

• Adéquation entre l’expérience académique de la candidate ou du candidat et les 
projets de recherche de l’équipe V1sages 

• Qualité du dossier académique 
• Lettres de recommandation 

Les candidates et candidats retenus d’après ces critères seront convoqués à une entrevue.  

 

Engagements de l’équipe V1sages 

• Intégrer la personne retenue dans une équipe interdisciplinaire respectueuse et 
inclusive; 

• Intégrer la personne retenue aux activités de recherche et de transfert de 
connaissances; 

• Offrir un poste de travail dans les locaux de la Faculté de médecine de l’Université 
de Sherbrooke et la possibilité de travailler à distance; 

• Offrir un horaire flexible selon les besoins. 



 
 

 

Engagements de la personne retenue 

Pour la durée de son stage postdoctoral, la personne retenue s’engage à : 

• Souscrire aux modalités de la réalisation des stages postdoctoraux de l’Université 
de Sherbrooke, voir le lien suivant Stage postdoctoral - Recherche - Université de 
Sherbrooke (usherbrooke.ca); 

• Accomplir les activités de recherche demandées à temps plein (35h/semaine); 
• Contribuer à la planification et coordination de projets de recherche; 
• Contribuer aux activités de transfert de connaissances et à la rédaction d’articles 

scientifiques; 
• Maintenir le climat respectueux et inclusif de l’équipe de recherche. 

 

Dossier de candidature 

Les candidates et candidats sont invités à nous faire parvenir ces documents : 

• Lettre de présentation d’au plus deux pages; 
• Un curriculum vitae à jour;  
• Un article scientifique publié ou soumis dans les cinq dernières années;  
• Un document certifiant la date de soutenance de thèse au besoin; 
• Deux références provenant de chercheuses et chercheurs différents (sur demande). 

 

Équité, diversité et inclusion 

L’équipe V1sages valorise la diversité, l'égalité, l'équité et l'inclusion et invite toutes les 
personnes qualifiées à soumettre leur candidature, en particulier les femmes, les membres 
de minorités visibles et ethniques, les Autochtones, les personnes en situation de handicap 
et les personnes de toutes orientations sexuelles et identités de genre. 

 

Le dossier de candidature doit être acheminé au plus tard le 1 octobre à Mireille 
Lambert, coordonnatrice de recherche V1sages, à l’adresse suivante : 
mireille.lambert@usherbrooke.ca 

 

https://www.usherbrooke.ca/recherche/etudier/pourquoi-choisir-udes/developpement-competences/stage-postdoctoral
https://www.usherbrooke.ca/recherche/etudier/pourquoi-choisir-udes/developpement-competences/stage-postdoctoral
mailto:mireille.lambert@usherbrooke.ca

